Pourquoi une journée
de I'égalité
Filles-Garcons ?

AliES GARCONS FEMMES HOMMES
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Avant méme la naissance |



Puis dans I'enfance
a travers les jouets




Ou bien dans les sports




Sans parler des études ...
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... qui conduisent au monde du travail ...

Inégalités homme femme au travail

Part d’hommes et de femmes par secteur d’activité* (en %)

. Postes de direction
Secteurs Total des employés et d’encadrement

Santé g1 39 36 64

Education 59 N a1 59

Org. non lucratives 57 43 48 52

Secteur juridique 50 50 36 64
Administrations publiques 50 50 41 59
Médias/Communication 50 50 39 61
Service aux entreprises 46 54 32 68
Immobilier 45 55 27 73

Finance 41 59 24 76

Informatique 27 73 19 81

Energétique et minier 25 sl : F18 82
Industrie/production 23 17 18 82

*Moyenne des 144 pays analysés par le WEF
Source : Global Gender Gap Report 2017, World Economic Forum © AP




Et enfin au sein des familles !

MERCREDI 15H. PAPA TRAVAILLE.
MAMAN ESTEN RTT.

P ﬁ QUI A PARLE D'EGALITE ?
&

80% DE L'ACTIVITE DOMESTIQUE
REPOSE SUR LES FEMMES,
COURAGE MESSIEURS.




Parce qu’il faut que les choses changent
et que les mentalités évoluent !




Parce que chacun a le droit d’étre
comme il veut
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Parce que les meétiers, en vrai,
n‘ont pas de sexe

METIERS DE DEMAIN,
EN TOUS GENRES

ELARGIR L'ORIENTATION PROFESSIONNELLE
AU-DELA DES STEREOTYPES

f %




Parce que toute |la société en sera
plus juste |
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Comment peut-on agir ?



Les racines du sexisme ordinaire

stéréotypes métiers mixtes
(48 a 52 % de femmes)

64 % ' moins de 10 %

des francais de I'emploi total
reconnaissent en France
en véhiculer, :

malgré eux

taches domestiques et éducation des enfants

77 % ' 40
des francais pensent des francais
que cela handicape ' ~ jugent normal

la carriere professionnelle que les femmes assument
des femmes I'essentiel de ces roles

a poste égal en politique

Lo LA “ A 26,9 % de femmes

al’Assemblée Nationale
c’est I'écart 2
de salaire \ v 21,8 % au sénat
qui subsiste ~—

en defaveur des femmes __AYA_Source : ministére des Droits des femmes







En s'impliquant au sein du college,
au CVC, par exemple |
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Ainsi, le college propose
ce vendredi 8 mars
une grande journée
de I'égalité Filles — Garcons !




Des tournois en équipes mixtes de babyfoot, de
ping-pong, de handball et de basket, ouverts a
toutes et tous, sur inscription, pendant la pause
du midi

Un concours d’affiches et de slogans en faveur de
‘égalité

Une exposition sur les vitres du CDI

Un dress code pour afficher notre envie de nous
engager vers plus d’'égalité !



Le bleu
c’esk pour les
GARGONS

Le rose
c’est pour
les FILLES

Et si c’etait le violet ?



Si on est pour le progres
Si a I'égalité on dit « oui »,
Alors ce vendredi,

Tous en violet !




Merci a tous
pour votre participation !



